OBRAZAC A

)

VARAZDIN

Javni poziv za prijavu projekata/programa udruga i ostalih
neprofitnih organizacija za Grad Varazdin u 2022. godini

Obrazac opisa programa/projekta

Datum objave Poziva: 11. veljate 2022. godine

Rok za dostavu prijava na Poziv: 14. ozujka 2022. godine

Molimo Vas da prijc isbunjavanja Obrasca pazljivo procitate Upute za prijavu na Javni poziv
za prijavu projekata/programa udruga i ostalih neprofitnih organizacija za Grad Varazdin u
2022. godini

Obrazac popunite pazljivo i Sto je moguce jasnije kako bi sec mogla obaviti procjena kvalitete
prijedloga programa/projekta. Budite precizni i navedite dovoljno detalja koji ¢e omoguéiti jasnoéu
prijedloga.

Molimo da obrazac popunite koriStenjem racunala




1. OPCI PODACI O PRIJAVITELJU PROGRAMA/PROJEKTA
OSNOVNI PODACI O ORGANIZACIJI PRIJAVITELJU PROGRAMA/PROJEKTA
1. Naziv organizacije Udruga invalida rada grada VaraZdina
2. Adresa (wficaibroj) Trg slobode 10
3. Postanski broj i sjediste 42 000 Varazdin 4. Zupanija  [Varazdinska
5. Imeiprezime osobe ovlastene za Vladimir Detoni - predsjednik Udruge
zastupanje, adresa e-poSte 1 duznost
kOle obavlj a (mpr. predsjednik/-ca, diveksor’ica)
6. Telefon/Mobitel 042211122 / 098 8414016
7. Adresa c-posie uirvzdi@gmail.com
8. Internetska stranica hitps://uir-varazdin.hr/
9. Godina osnutka 1969. godine
10. Registarski broj 05000044
11. Registrirana pri (naziv registracijskog [Ured drzavne uprave u Varazdinskoj zupaniji
tijela)
12. Broj ziro-ra¢una i naziv banke (IBAN) HR1823600001101741469 - Zagrcbacka banka d.d.

OIRB resobni ideniifikacifski broj)

43719050595

RNOQ rhroj u Registrue neprofitnih orgunizacija)

—

0137595

. Ciljevi osnivanja, sukladno Statutu

Promicahjcij udskih prava, djelovanja i moguénosti invalida rada

. Svrha 1 podru¢je djelovanja

Djelovanje na podrucju ljudskih prava

. Djelatnost(i) organizacije, sukladno

Statutu

1. da planira, prati, analizira i razmatra stanje i primjenu
propisa na podru¢ju prevencije invalidnosti, poscbne zastite
invalida rada, kao i zastita okolisa u kojem oni Zive i rade, te
predlaze ovladtenim, drzavnim i drugim tijelima donosenje mjera
1 propisa za unaprjedenje pravnog, socijalnog 1 gospodarskog
poloZaja osoba s invaliditetom i zalaze se za njihovu dosljednu
primjenu

2. da suraduje sa zupanijskim i lokalnim samoupravnim i
upravnim tijelima u pitanju rjesavanja problematike invalida
rada te ostvarivanja 1 razvoja novih dru$tveno gospodarskih
odnosa na tom podrucju

3. da potice pokretanje 1 organiziranje odgovarajucih
gospodarskih djelatnosti radi djelotvornijeg zaposljavanja
invalida rada uz istodobno prikupljanje sredstava za ispunjavanje
osnovnih zadaca Udruge
4. da organizira pravnu sluzbu i savjetovaliste invalida rada
5. da inicira 1 sudjeluje, odnosno posreduje u pribavljanju 1
raspodjeli humanitarne pomo¢i za invalide rada

6. da sudjeluje u akeijama u sklopu obiljezavanja dana
invalida kao i drugih odgovaraju¢ih manifestacija na
nacionalnom i medunarodnom planu

7. da organizira i potiCe kulturne, sportske i rekreativne
djelatnosti invalida rada te zajednicka druzenja

8. da razvija suradnju s drugim organizacijama invalida u
Hrvatskoj 1 izvan nje

I8,

Ukupan bI'Oj (upisati hroj)

¢lanova 6—00—

od toga (upisat broj)

gradana | 600 pravnih osoba [
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19. Udio volonterskog rada u organizaciji
broj osoba koje volontiranju 1 ugovori o|l 5 osoba udio 2300 sati
Volonliranju (upisati broj)

20. Broj zaposlenih na dan prijave

programa/projekta (upisati broj) na odredeno 0 na neodredeno 0

21. Je li vasa organizactja u sustavu
PDV -3 femnacite sa “x")

22. Ukupno ostvareni prihod organizacije u
2021. godini (upisite iznas)

23. Od toga ostvareno od /#pisite tnos)
a) donacija drzavnog proratuna 0,00 kn

Da. Ne. X

45.641,17 kn

b) donacija iz prora¢una jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave

¢) inozemnih vlada 1 medunarodnih
organizacija

10.000.00 kn

0,00 kn

d) trgovackih drustava i ostalih pravnih
osoba

¢) gradana i kuéanstava 19.700,00 kn

f) povezanih neprofitnih organizacija _ 0,00 kn

g) prihoda od ¢lanarine 15.940,00 kn

h) prihoda iz EU fondova 0

0,00 kn

24. Broj ukupno odobrenih bespovratnih
potpora u 2021. godini

25. Podaci o prostoru u kojem organizacija djeluje
a) vlastiti prostor fupisati velicinu u m’) _
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b) iznajmljeni pmstor (upisati velidime u m) a

¢) prostor opéine/grada/zupanije/RH Grada Varazdina /30,5 / 240,40 kn

(upisati velidinu u m? i iznos mjesecnog najma)
II. PODACI O PROGRAMU/PROJEKTU
1. Naziv programa/projekta:

.Jednake prilike za sve*

2. Detaljan opis programa/projekia s ciljevima koji se namjeravaju ostvariti provedbom predlozenog
programa/projekta

Projekt je usmjeren na unaprjedenje kvalitete Zivota invalida rada i osoba s invaliditetom osoba kroz pruzanjc
razli¢itih oblika izvaninstitucionalne skrbi. Projektom obuhvaéamo organiziranje usluga pomoéi u kugi,
Fenzibilizimnjc javnosti za poveéane potrebe osobama s invaliditetom kao i potrebu uzajamnog pomaganja, brige
1 dobrosusjedsku pomo¢ t¢ poticanje volonterstva u radu s invalidima rada, osobama s invaliditetom i starijim
osobama. Projektom Zelimo potaknuli na medusobnu suradnju lokalne i regionalne uprave te zdravstvenih,
socijalnih i drugih sluzbi u lokalnoj zajednici na podruéju brige o invalidima rada, osobama s invaliditetom i
starijim osobama. Ova suradnja podrazumijeva ukljudivanje svih ¢initelja u lokalnoj zajednici koji mogu
pridonijeti unapredenju kvalitete Zivola osoba s invaliditetom (3kole, domovi zdravlja, ustanove u kulturi, mediji,
nevladine organizacije 1 sl.) povezujuéi i nadogradujuéi postojeée sustave.

Aktivnosti ovog Projekta obuhvaéaju:

- Pomoc¢ u kuci (razgovor i druzenje, odlazak u trgovinu, ljckamu itd.)

- Informiranje korisnika

- Psiholoska pomoé

- Suradnja s lokalnom i regionalnom upravom te zdravstvenim, socijalnim i drugim sluZbama u lokalnoj
zajednici na podrudju brige 0 osobama s invaliditetom (sukladno tome Zelimo da sc svi ukljuée u ovu problematiku
1 traziti zajednicko rjiesenje)




thém’h

-

Briga o zdravlju (fizickom i psihi¢kom), tjelovjezba s osnovama medicinske gimnastike, predavanja

osoba o ofuvanju zdravlja 1 usvajanju pozitivnih zdravstvenih navika
Okrugli stol — Tema — ,.Prava i polozaj invalida rada i osoba s invaliditetom u Gradu Varazdinu™

Poticanje volonterstva (ukljudivanje volontera)
Suradnja s medijima (vidljivost i promocija projekta, upoznata javnost)

ivnosti razdoblje

1. Priprema za provedbu !UIR Varazdin ogovaranje, 12 mjeseci  Pripremljen  temelj za
projektnih aktivnosti, | laniranje 1 Cetak provedbe i daljnju
sastanci projektnog tima, koordiniranje rovedbu projekta,
pracenje provedbenih aktivnosti, redvidenc sve eventualne
aktivnosti i rezultata pracenje metnje te pronadeni svi

rezultata, nchanizmi  za  njihovo
Zzapisnici, tklanjanje,

2. Obilazak korisnika, UIR Varazdin Sastanci, 12 mjeseci  Obideno 30 korisnika
pomoé u Kuéi, HSUIR zapisnici, kojima su podijeljeni paketi
informiranje, Evidencija rada,
psiholoska pomo¢. razgovori s
podjela paketa korisnicima,

3. Briga 0 zdravlju - [UIR Varazdin Predavanjc Svaka 2 220 osoba dobilo potporu za
predavanja struénih osoba HSUIR mjeseca olakiano suocavanje sa
o ocuvanju zdravlja i [Bolnica organizirano svakodnevnim problemima,
usvajanju pozitivnih Varazdinske redavanje pozilivniji  stav  prema
zdravstvenih navika Toplice a odredene Zivotu, osnazeno

b | eme samopouzdanje

4. Posredovanje s [UIR Varazdin Razgovori i |12 mjeseci drzano 7 radnih sastanaka.
institucijama u lokalnoj HSUIR sastanci rovedbe ad na Strategiji za
zajednici srad Varazdin rojekta izjednadavanjc moguénosti

‘entar za ‘ osoba s invaliditctom u
ocijalnu skrb Varazdinskoj 7upaniji
Crveni kriz

5. Okrugli stol - .Prava i UIR Varazdin Otvoreni dijalog U 4., 6.1 11. Upoznata javnost 1
polozaj invalida rada 1 HSUIR Zakljucci mjesecu postignuti dogovori i ciljevi,
osoba s invaliditetom u|Grad  Varazdin Zapisnici provedbe
Gradu Varazdinu™ Centar za [Fotografije projekta

socijalnu skrb [Anketni  upitnici 200 korisnika sudjelovalo u
Obiljezavanje 53. [Varazdin korisnika aktivnostima Udruge
obljetnice Udruge ‘
50 korisnika sudjelovalo na
Izlet u Mariju Bistricu izletu

06. Graficka pripret UIR Varazdin Graficka 12 mjeseci  Distribuirano 300 lctaka i
promotivnih materijalalSUIR priprema, dizajn, 100 plakata
(plakati, letci), tisak i tisak, raspodjela

| distribucija ,

7. Suradnja s medijima UIR Varazdin Suradnja s 12 mjeseci Gostovanje u 3 radio
- promocija i vidljivost  HSUIR medijima provedbe  lemisije, 1 tv emisiji, S

projekta portala, predstavljen projekt
u tiskovinama
7. Evaluacija projekta UIR Varazdin Pisano izvjeiée, 6 mjeseci 12 Uspjedna provedba projekta.
narativno 1 mjesec
financijsko provedbe




3. Prcdvideno_ trajanje provedbe programa/projekta u mjesecima:
12 mjeseci

4. Podru¢ jC pl’OVédbC programa /pwj ekta (navest prioriteino podrucje i program unutar priaritetiog podrudia za koje ratin
financiranje programa/projekata)

Podruéje provedbe projekta je Grad Varazdin.
Prioritetno podrudje projekta: socijalno-humanitarni programi i projekti koji doprinose smanjenju iskljuéenosti
marginalnih skupina.

3. Zemljopisno podrucje provedbe programalprojekta (e:nactte ili dopisite po porrebis
podru¢je cijele Republike Hrvatske
na razini zupanije (upisite jednu ili vise Zupanija u kojima se provodi program/projekt)

X na razini jedne ili vise jedinice lokalne samouprave (op¢ina/grad)
6. Ukupan iznos potreban za provedbu programa/projekta:  [35.000,00 kn
| 6.1. Iznos koji se trazi od Grada Varazdina (u noveu): 35.000,00 kn

6.2. Iznos koji sc trazi od Grada Varazdina u naravi:
(navesti npr. Stand, javna povriina itd.)

6.3. Je li za provedbu zatrazen ili osiguran iznos iz javnih izvora (ijela driame uprave iiti jodinice lokalne | podrucne (regiomalne)
sumouprave, iz fondova Furopske unije ili od drugih donaiora za provedbu ovog projekia (navesti ukupne iznose =a prijavitelje
{ partnere ako th imaju i dodati potrebne rethe u ohrascu)
foznacite sa "x7)

Da. Ne. X

Ako je odgovor na prethodno pitanje da, navesti koliko je sredstava trazeno a koliko odobreno od pojedinog
davatclja financijskih sredstava (dodati nove retke po potrebi):

0Od koga zatrazeno: Iznos zatrazenih sredstava:

Od koga dobiveno: [znos odobrenih sredstava:

7. Opisite o¢ekivani utjecaj programa/projekta — na koji ¢e nadin projekt utjecati na ciljanu skupinu i krajnje
korisnike u dugoroénom razdoblju.

Stav prijavitelja prema ovom Projektu je iznimno pozitivan jer se projektom doprinosi opéem razvoju zajednice
kroz unapredenje kvalitete Zivota invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom. Uz to se povecava moguénost
veceg ukljucivanja Elanova u rad Udruge, ali i zadovol jnije korisnike te manje teskoca u provodenju misije Udruge.
Ovim projektom ¢e se prosiriti mreza izvaninstitucionalnih usluga koje se ¢lanovima pruzaju u Gradu Varazdinu,

8. Tko su ciljane skupine (skupine na koju programske/projektne aktivnosti izravno utjecu) obuhvacene
programonyprojektom, njihov broj i struktura (npr. po dobi, spolu i s1.)? Na koji su na¢in obuhvaéeni
pmgmmom,-'pmj cktom? (rrwlimn detalan opis problema i potreba cilfanih skuping koji wkljuéufe kvantitativie pokazatelie te nacine na

koji ¢e se doci do ciljane ylmpine)

Ciljane skupine su invalidi rada i ostale osobe s invaliditctom, lanovi Udruge. U projektine aktivnosti podjednako
ce se ukljuciti oba spola. Projektnim aktivnostima planira sc obuhvatiti 350 korisnika medu kojima prevladavaju
sobe starije zivotne dobi, a od kojih bi 270 bilo direktnih korisnika.

9. Provodi li se program/projekt u partnerstva? fomadite sa “x")

—

[ Da | 3 ]
10. Odgovome osobe za provedbu programa/projekta
a) Voditelj/ica ladimir Detoni - predsjednik Udruge
programa/projekta ‘upitite ime ¢
prezime)
b) Izvoditelji/ce Ivica Nell - tajnik Udruge

programa/projekta ‘weisite ime. ISiryéni suradnici iz Hrvatskog saveza udruga invalida rada
fff,;;ﬁ,ﬂﬁ’,‘ dosadasnjeg iskustva i I)_ielam!'c!' (.‘n:@pg kriza Grada Var§2dina
2 Djelatnici Policijske Uprave Varazdin
Djelatnici Socijalne skrbi
13 Hrvatski zavod za zapodljavanje Grada Varazdina




11. Broj volontera koji sudjeluju u20 volontera
provedbi programa/projekta
fnavedite broj volontera i brof
predvidenih volonterskih suti u
projektu/programu)

12. Broj zaposlenih osoba koje
sudjeluju u provedbi programa
/"projckta (ha\'e.vri 2a sve organizacije )

=

13. Vanjski‘e strucni/e Struéni suradnici iz Hrvatskog saveza udruga invalida rada
suradnici/ce koji‘e sudjeluju  Dijelatnici Crvenog kriza Grada Varazdina
u provedbi Djelatnici Policijske Uprave Varazdin

programa/projekta (wpisari ime,  Djelatnici Socijalne skrbi
prezime | podrucie sirucnog dielovanja) - [Hrvatski zavod za zaposljavanje grada Varazdina

14. Kratak opis iskustava, postignuca i sposobnosti organizacije prijavitelja da samostalno ili u suradnji
s partnerskim organizacijama (ako je primjenjivo) provede predlozeni program/projekt (ravedite prijasnje i
sadainje akitvnostiiprojekic/programe koje provede organizacija prijavitelf | parineri, koji utjecas u podrucju relevantnom = ovaj natjecay imajgu
akthmosti organizacija prijavitelja i partnera. s kim organizacije prijavitelfa | purinera suraduju u provedbi svojik akitvnost, tho je do sada
financirao/doniran/sponzorirao akiivaosii vreanizacija).
Udruga invalida rada grada Varazdina djeluje od 1969. godine s ciljem §to kvalitetnijeg Zzivota invalida rada i
ostalih osoba s invaliditetom te unapredenjem drustvenog polozaja invalida rada, prevencije nastanka ozljede na
radu, zastite prava invalida rada i svih osoba s invaliditetom. Misija nam je promicanje prava i zastita osoba
invaliditetom, izjedna¢avanje moguénosti invalida rada i stvaranje drutva bez predrasuda i diskriminacije. Vizij
je drusivo jednakih mogucnosti 7a sve u kojem osobe bez obzira na invaliditet mogu birati i slobodno kreirati sv
podru¢ja svoga Zivota. Drustvo u kojemu svi ¢lanovi mogu jednakopravno pridonositi prema svoji
mogucnostima. Udruga invalida rada grada Varazdina provodi niz aktivnosti s ciljem podizanja kvalitete Zivljenjz
invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom na podru¢ju Grada Varazdina i Varazdinske zupanije:

~ Organizirano okupljanje ¢lanova;

s Prati propisc i njihovu primjenu na podruéju prevencije i zastite na radu;
— Udruga kao ¢lanica Hrvatskog saveza udruga invalida rada omoguéava svojim ¢lanovima pruzanje
besplatnog pravnog savjetovanja, informiranja i podrske;

— Pruza pomo¢ i podrsku svojim ¢lanovima pri ostvarivanju prava 1 povlastica;

B Organizira edukativna predavanja o prevenciji invaliditeta i poloZaju osoba s invaliditetom;

3 Provodi projekte na lokalnom nivou s ciljem podizanja kvalitete zivljenja invalida rada;

— Suraduje s nadleZnim tijelima regionalne i lokalne vlasti na podruéju zastite osoba s invaliditetom;
— Suraduje s organizacijama civilnog drustva;

Organizira 1 provodi sportske i rekreativne aktivnosti;

= Organizira izlete i druZenja;

= Organizira 1 provodi kreativne radionice;

— Organizira posjete bolesnim i tesko pokretnim ¢lanovima;

— Organizira prikupljanje i raspodjelu humanitarne pomoéi;

Obiljezava znacajne datume vezane za osobe s invaliditetom.

Udruga invalida rada grada Varazdina provela je sljedece projekte/programe:

2018. - Boljim socijalnim uslugama do kvalitetnijeg zivota invalida rada - financirao Grad Varazdin
2019. - Boljim socijalnim uslugama do kvalitetnijeg Zivota invalida rada - financirao Grad Varazdin
2020. - Boljim socijalnim uslugama do kvalitetnijeg Zivota invalida rada - financira Varazdinska Zupanija
2021. - Socijalnim uslugama do kvalitetnijeg Zivota invalida rada - financirao Grad Varazdin

I Partnerska organizacija: Hrvatski savez udruga invalida rada (skraceno: HSUIR) djeluje od 1967. godine s ciljem
unapredenja drustvenog polozaja invalida rada, prevencije nastanka ozljeda na radu, zastite prava invalida rada i
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svih osoba s invaliditctom. Zagovaranjem prevencije tijekom &itavog radnog vijeka Hrvatski savez udruga invalida]
rada ukazuje na njezinu kljuénu ulogu za sve pod motom ..Sprije¢imo nastanak invaliditeta”, Hrvatski savez udruga
invalida rada krovna je organizacija 33 udruge ¢lanice s podrudja cijele Republike Hrvatske. Djelovanje Saveza j
usmjereno na poboljsanje kvalitete Zivljenja invalida rada i ostalih osoba s invaliditetom kroz osnazivanje udruga
Klanica, senzibilizaciju javnosti, edukaciju i informiranje. Kao zagovaratelj prava osoba s invaliditetom sudjelujg
pri oblikovanju javnih polmka i mjera, te predlaze donosenje novih zakona, izmjena i dopuna postojecih zakonsqu
pmplsa koji se odnose na prava i obveze osoba s invaliditetom. Kontinuiranim organiziranjem 1 odrzavanjemy
eminara, prezentacija i edukacija Hrvatski savez udruga invalida rada osnazuje rad udruga ¢lanica. Hrvatski savez
druga invalida rada je ¢lanica Zajednice saveza osoba s invaliditetom Hrvatske — SOIH s kojom zajedno djeluje
cilju poholjsanja kvalitete zivljenja osoba s invaliditetom u Republici Hrvatskoj. Clanica smo Medunarodne
rganizacije tjelesnih invalida ~ FIMITIC radi uklju¢ivanja u medunarodni pokret za izjednatavanje prava osobq
invaliditetom. Jedna od glavnih aktivnosti Saveza od samog osnutka je¢ pravno savjelovaliSte za sve osobe s
invaliditetom. Pravno savjetovanje obuhvada niz raznih podrudja vezanih uz pitanja mirovinskog osiguranja
zdravstvenog osiguranja, radnih odnosa, zaposljavanja, socijalne skrbi, stambenih pitanja, imovinsko - pravni
itanja te pitanja u vezi povlastica osoba s invaliditetom. Sastavni dio pravnog savjetovanja ¢ini sastavljanje tuzbi
Ibi, raznih'podnesaka i predstavki, kao 1 drugih usmenih i pismenih intervencija u korist zastite invalida rada 1
stalih osoba s invaliditetom, udruga invalida rada i ostalih udruga i saveza osoba s invaliditetom. Hrvatski save:
druga invalida rada izdaje svoj ¢asopis ..INFORMACIE" koji predstavlja uspjesnu komunikaciju HSUIR-a i
jegovih udruga ¢lanica. Putem ¢asopisa HSUIR sustavno i kontinuirano informira o svim aktualnostima i
ktivnostima vezanim za invalide rada 1 ostale osobe s invaliditectom na svim drudtvenim podruc¢jima — pravnom
socijalnom, ekonomskom, kulturnom, zdravstvenom kako temeljnih udruga i njihovih ¢lanova, tako i Sire javnosti
rvatski savez udruga invalida rada ima sluzbenu web stranicu i Facebook profil preko kojeg svakodnevn
comuniciramo s ¢lanovima 1 zainteresiranom javnosti. Takoder smo izradili sluzbene web stranice za svoje udrug
coje djeluju u 33 hrvatskih gradova kako bi i njihovi ¢lanovi bili informirani na vrijeme o svemu vezanom
pitanja invalida rada i osoba s invaliditetom. Svake godine Savez 1 33 udruge Clanice obiljezavaju Nacionalni da
invalida rada Hrvatske — 21. ozujak. Za nas je taj dan vrlo vazan jer se tom prigodom zeli dodatno skrenuti
pozornost Sire javnosti na probleme s kojima se susrecu invalidi rada, a posebno se zeli ukazati na potreb
provodenja aktivnosti prevencije nastanka novih invalida rada. Kao zastitni znak Nacionalnog dana invalida ra
Hrvatske odabrana je ruza kojom se¢ zcli ukazati na problem (ne) koristenja zastitnih sredstava na radu. Naime,
unato¢ njezinoj ljepoti, za ubiranje ruze potrebna su zastitna sredstva. lako su propisane visoke kazne, poslodavci
mjere zastite na radu Cesto ne provede ili ih provode, a oba slu¢aja u konaénici nerijetko dovode do nastank
invaliditeta. Organiziranim aktivnostima povodom obiljezavanja Nacionalnog dana invalida rada Savez 1 udrug
invalida rada diljem Republike Ilrvatske Zzele ukazatina vaznost prevencije nastanka invaliditeta uprave
provedbom propisanih mjera zastite na radu. Jedna od vaznih djelatnosti HSUIR — a je i provodenje projekata i
programa kojima se¢ doprinosi boljem polozaju invalida rada i osoba s invaliditetom. Trenutno Savez provodi 1
europski projekt, na 2 europska projekta je partner, 3 nacionalna projekta. Takoder, djelatnici HSUIR — a pomazy
u pripremi 1 provedbi projekata svojih udrugama ¢lanicama. U Savezu su zaposlene 23 osobe. Svi djelatnici HSUI
-a zaposleni su na projektima/programima financiranim europskim i nacionalnim sredstvima. Projektima i
programima pruzaju se socijalne usluge 1 osobna asistencija osobama s invaliditetom s ciljem unapredenja Zivljenj
osoba s invaliditetom. Drustvo bez predrasuda i diskriminacije prema osobama s invaliditetom je cilj kojem HSUI
svojim temeljnim vrijednostima kroz dugogodisnju misiju djeluje i tezi.

2 Partnerska organizacija; Gradsko drustvo Crvenog kriza Varazdin (GDCK Varazdin) je udruga za promicanj
humanitarnih ciljeva i provodenje zadaca zastite 1 unapredenja zdravlja, socijalnc skrbi, zdravsivenog i
humanitarnog odgoja t¢ s¢ zalaze za postovanje medunarodnog humanitarnog prava i zastite ljudskih prava. Djeluj
na podrudju grada Varazdina i opcina: Beretinec, Cestice, Jalzabeta, Gornjeg Kneginca, Petrijanca, Svetog llije
Sra¢inca, Trnovca Bartolovetkog, Vidovea 1 Vinice. GDCK Varazdin kontinuirano provodi zdravstven
aktivnosti- zdravstveni odgoj, prosvje¢ivanje i informiranje svojih ¢lanova i drugih gradana, a posebno djece i
mladezi, kojima s¢ poti¢u i osposobljavaju za zdravstvenu samozastitu, kao i pruzanje pomoci gradanima, sudjeluj
u promociji zdravog nacina zivota te prevenciji bolesti ovisnosti, rehabilitaciji 1 resocijalizaciji ovisnika. Sve s
ciljem da se unaprijediti znanje gradana, djece i mladezi o zdravlju i zdravim nacinima Zivljenja, imajuci u vid
prioritetne potrebe zajednice. Fducira o rizicnim ¢imbenicima pojedinih oboljenja 1 ovisnosti provedbo
edukativnih radionica za u¢enike osnovnih i srednjih skola. GDCK Varazdin kontinuirano promovira zdrav nadis
zivota - Sto kroz sudjelovanje na festivalima nordijskog hodanja, organiziranjem javnozdravstvenih akcije kontrol
krvnog tlaka i razine Secera u krvi, te€ajeva. predavanja i radionice na temu prve pomoci za opée pucanstvo i djecu,




i Sto kroz obiljezavanje vaznih dana (Dan prve pomoéi, Mjesec borbe protiv tuberkuloze, mjesec borbe protiv
ovisnosti itd.). Uz svoje djelatnosti na temelju javnih ovlasti, od 1998. godine neprekidno provodi Program pomoéi
u kuéi za starije i nemoéne osobe na podruéju grada Varazdina, a od 2018. provodi ga i na podrudju opéina Jalzabet.
Tmovec Bartolovecki i Vidovec. U sklopu organizacije djeluje i posudionica ortopedskih pomagala, te sd
organiziraju podjcle humanitarnih paketa. U sklopu svojeg rada sa starijim osobama na naem lokalnom podruéju
djelovanja, usko suradujemo sa Centrom za socijalnu skrb Varazdin, udrugama umirovljenika, Domom zdravlja
Varazdin, Opéom bolnicom Varazdin, opéinama u nasem djelokrugu i Gradom Varazdinom, a dio nasih stalnih
volontera pripadnici su upravo starije populacije. Kroz rad sa navedenim suradnicima i kroz evaluacije programa
koje provodimo ciljano za stariju populaciju identificirali smo da starije osobe imaju najvecu potrebu za sljedeéim
uslugama: a)pomo¢ u kuci, b)humanitama pomo¢ u vidu paketa hrane i higijene, c)starijim osobama prilagoden
prijevoz 1 pratnja, d)info telefon za starije osobe ¢)posudionica ortopedskih pomagala, f)pravno savjetovanje
(pogotovo o ugovorima o dosmrtnom i doZivotnom uzdrzavanju te oporukama), g)psihosocijalna pomo¢ i podrika,
h)zastita prava potrosaca, Takoder, za sve kategorije usluga najvaznije je da su besplatne i lako dostupne.

GDCK Varazdin proveo je/provodi u svojstvu nositelja projekta: .Mogu i hoéu™ Min. Zdravstva (2021-2022),
..Pelamo se? 2, MRMSOSP (2021.-2022. godine), . Nauéi pruzi potporu u lokalnoj zajednici 2, ESF (2020.4
2021.)..Pelamo se?”, MRMSOSP (2019.-2020. godine), Mlada aktivna C estica”, MRMSOSP (2019.-2020.
godine), ..Nauci i pruzi potporu u lokalnoj zajednici®, ESF (2018.-2020. godine) ..Poludnevni boravak za mlade 1
odrasle osobe s invaliditetom™, Grad Varazdin (2019.)

3. Partnerska organizacija; o

Centar za socijalnu skrb Varazdin (u daljnjem tekstu: Centar) Je javna ustanova osnovana rjesenjem Ministarstva
rocijalnc politike i mladih KLASA: UP/1-550-01/12-01/79 od 2. travnja 2012. godine.

Cenlar obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Centar za socijalnu skrb Varazdin.

Centar se osniva za podrudje Grada Varazdina 1 opéina Beretinec, Cestica, Gornji Kneginec, Jalzabet , Petrijanec,
Sracinec, Sveti llija, Tmovec Bartolovecki, Vidovec i Vinica s pripadajuéim nascljima.

Sjediste Centra je u Varazdinu na adresi: Ulica Viadimira Nazora 22.

I5. Opisite kako planirate ukljuéiti gradane i gradanke u aktivnosti programa/projekta te informirati Siru javnost
0 tijeku provedbe i rezultatima programa/projekta.

I'ijekom provedbe projekta suradivati éemo s medijima koji ce izvjeStavati o radu Udruge i o aktivnostima koje
provodi Udruga. Promociju projekta radit ée se kontinuirano na web stranici Udruge, na Facebook stranici. putem
glasila .Informacije koje izdaje Hrvatski savez udruga invalida rada gdje smo ¢lanica.

Vladimir Detoni Vladimir Detoni
Ime i prezime voditelja projekta Ime i prezime osobe ovlaStene za
zastupanje
MP
Potpis Potpis

U _Varazdinu ., 10.03. 2022. godine




Grad Varazdin OBRAZACB

Naziv udruge: Udruga invalida rada grada VaraZdina

Naziv programa/projekta koji se prijavijuje: "Jednake prilike za sve"

OBRAZAC PRORACUNA PROGRAMA/PROJEKTA

UKUPAN OSIGURANI 1ZNOSI 1Z o
FINANCILISKI PLAN DRUGIH IZVORA IZNOS KOJI SE
) ; & s TRAZI OD GRADA
PROGRAMA/ (bez iznosa koji se traZi od : x
PROJEKTA Grada) issauauns
NAZIV TROSKA
OD KOGA SE
o NOVCANI DOBIVA s ;
NOVCANI IZNOS FNOS Gk desson NOVCANI IZNOS

izvora

L IZRAVNI TROSKOVI

a) Voditelji programa/projekta

b) Izvoditel) aktivnosti. ¢lanovi projcktnog 2000 0 0 2 000
tima
Najam prostora za odrZavanjc programa

¢) ili projekta (tribine, okrugli stolovi,
radionicc)

& Tiskanjc materijala (plakati, broSure, 4.000 0 0 4000

promidzbeni materijali)
¢} Oglasavanje o programu/projekiu 1.000 0 0 1.000
Ostali nespomenuti troskovi (ispod RN S L 3 s

h specificiratt koji) RN
g) Kupnja paketa za ¢lanove Udruge 4.000 0 0 4.000
h) Kupnja ratunala i skencra 5.250 () () 5.250
i) Putni trodkovi 1.500 1.500
i Ohilzif':)a\:an_lle 53 god.udruge i izlet na 8.000 8,000
Mariju Bistricu
Ukupno izravni troikovi 26.250 0 0 26.250

1. NEIZRAVNI TROSKOVI

a) Rezije (energija, voda...) 3.000 0 0 3.000
b) Telefonski trotkovi 1.000 0 0 1.000
¢) Uredski materijal 1.000 0 0 1.000
d) Knjigovodstvene usluge [.000 0 0 1.000
Ostali nespomenuti troskovi (ispod : :
©) speciticirati koji): .
) Uredenje poslovnog prostora 2.750 0 0 2.750
Ukupno neizravni trodkovi 8.750 0 0 8.750

UKUPNO SVI TROSKOVI ( 1+11)
i\@h
Vladimir Detoni s

Ime i prezime te potpis osobe ovlastenc za zastupanjc

Vladimir Detoni ‘\\ m\f‘\

Ime 1 prezime tc potpis voditelja projekia




